
Le riunioni che spesso scandiscono le nostre giornate sono per noi "croce e delizia". Capita 
frequentemente di partecipare a riunioni interminabili durante le quali, malgrado la miglior buona 
volontà dei partecipanti, si riesce solo in minima parte a concludere ciò che ci si era proposto. 
Questa è la riprova che, per far circolare la parola, mettere insieme le idee, passare dall'astratto al 
concreto, non ci si può affidare alla “buona volontà”, ma occorrono vere e proprie competenze.  
 
Al fine di apprendere le tecniche che ci consentano di fare, di qualsiasi riunione, un vero e proprio 
strumento quotidiano di gestione, il Consorzio fare, nell’ambito delle giornate  
“i laboratori …per fare”, vi propone 
 

La gestione efficace delle riunioni: tra il dire e il fare… 
 

 
Obiettivo della giornata 

 
 Fornire conoscenze e competenze sulla gestione efficace di una riunione. 

 Saper definire che tipo di riunione organizzare a seconda dello scopo che si vuole raggiungere 

 
Argomenti trattati 
 

 Tipologia di riunione e specifici obiettivi  

 Pianificare la riunione: temi da trattare, partecipanti, modi e tempi 

 Facilitare la partecipazione e motivare nelle riunione 

 Fornire tecniche e strategie per la gestione delle tensioni 

 Imparare ad ascoltare gli altri 

 Convocare, aprire, animare, concludere la riunione 

 
Il seminario prevede la presenza fino ad un massimo di 15 persone al fine di valorizzarne la 
partecipazione attraverso esercitazioni stimolo. 
 
 
NOTE ORGANIZZATIVE 

 

Destinatari: tutti coloro, responsabili o partecipanti di gruppi di lavoro, che utilizzano le “strumento 
riunione” sia all’interno che all’esterno dell’Organizzazione 
Data: mercoledì 14 maggio 2008, dalle ore 9.30 alle ore 17.30 

Sede: via Antonio da Recanate 1,  Milano, presso la società Mida (fermata della MM Stazione 
Centrale)  

Docenti: dott.ssa Elena Jacono, psicologa libera professionista, da anni specializzata in selezione 
del personale. Ha maturata esperienze in diverse aziende profit e in società di consulenza. 
Collabora, per la selezione del personale e la formazione, con realtà non profit.  

Contributo di partecipazione: €60,00 

Per informazioni:scrivere a  formazione@consorziofare.org o telefonare allo 026691845 (sig.ra 
Eugenia Spallino) 
 



 

Il Consorzio fare per lo sviluppo del Non Profit è composto da un gruppo di società di consulenza (AIATI, MIDA,Get 
Solution ) e da singoli professionisti che hanno deciso di mettere a disposizione dell'area non profit la propria 
professionalità e la propria esperienza.  
Il consorzio non ha scopo di lucro ed è stato istituito per perseguire tre fondamentali obiettivi: 
favorire lo sviluppo di una coerente cultura del management nel non profit, essere un luogo 
d'incontro e di scambio di esperienze e di "pratiche operative", favorire le organizzazioni del non 
profit nel perseguimento della loro missione attraverso una corretta applicazione di cultura 
gestionale che permetta di essere efficaci e competitivi senza perdere identità e idealità. 
 Per avere maggiori informazioni sull’attività del Consorzio Fare: www.consorziofare.it 
 
 
 
 

 


