
 
 
Il Personale Volontario è una Risorsa essenziale per le realtà non profit e come tutte le 
“risorse” va utilizzato e gestito in modo razionale e finalizzato. Vedere il lavoro volontario 
unicamente come un “dono” da accettare con gratitudine sarebbe infatti estremamente 
semplicistico e rischierebbe di  non valorizzare appieno l’apporto che potenzialmente 
potrebbe rappresentare per l’ Organizzazione. 
Per avvalersi al meglio del lavoro dei volontari dal punto di vista della gestione interna e 
per dare motivazione e continuità al volontario stesso, il Consorzio fare propone: 

 
 

Il volontario: una Risorsa da gestire 
 
 
Obiettivo della giornata 
 

 Fornire ai partecipanti gli strumenti per implementare l’efficacia del proprio sistema 
di gestione dei volontari 

 Confrontare esperienze e risultati 
 
 
Argomenti trattati: 
 

 Orientare e formare i volontari 
 la supervisione del lavoro volontario 
 volontari e professionisti: un rapporto da gestire 
 motivare, quando e come trattenere, come allontanare i volontari 
 organizzare la rete dei volontari 

 

Note organizzative 
 
Destinatari: chi si occupa della gestione del personale o gestisce progetti che prevedono 
la partecipazione di personale volontario 
Data: giovedì 12 febbraio 2009, dalle ore 9.30 alle ore 17.30 
Sede: via Antonio da Recanate 1,  Milano, presso la società Mida (fermata della MM 
Stazione Centrale) 
Docenti: dott.ssa Elena Jacono, psicologa libera professionista, da anni specializzata in 
selezione e formazione del personale. Ha maturata esperienze in diverse aziende profit e 
in società di consulenza. Ha collaborato con diverse realtà non profit  per la selezione la 
formazione e la gestione del personale. 
Contributo di partecipazione: € 60,00 
Per informazioni:scrivere a  formazione@consorziofare.org o telefonare allo 02.66.91.845 
(sig.ra Eugenia Spallino)  


